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    Til bestyrelsesmedlemmerne i ”Nr. Vedby skole & Børnehus” 

BESTYRELSESMØDE 
29. oktober ´25 (kl. 17.00 – 19.30) 

 
- Fraværende: Maja 
- Kommentar til dagsorden: Simon går ca. 1 time før mødet slutter 
- Godkendelse af referat fra sidste møde: Godkendt 

Til drøftelse, og evt. beslutning (ca. 2 timer)    

Ca. kl. 17.00: 

 
1. Budgetopfølgning pr. 30.09.25 

Forbrugsprocent der er lidt høj, mere sygdom i personalegruppen. Vikarbudget overskrevet med 
165000 kr. Vi har haft udbedringer og vedligehold mere end vanligt. 
Autismens budget er vanskeligt at forudsige.  
Inklusion har underskud på 400000 kr. Omfanget er større end forventet i dette skoleår. 
Samlet underskud 305000 kr. (forventet d.d.) 
 
 
2.   Indsatsområde for bestyrelsen: Handleplan for elever der ryger, tager snus eller andet  
      rusmiddel – samt forsøger salg af samme! Gæstetaler fra CSO Louise Hentzel er inviteret til  
     næste bestyrelsesmøde (1 time) med oplæg om nikotin, og effekten på unge 
 
Nikotin præperater kan der være fokus på. Abstinenser kan ligne dem man får ved angst og 
depression. Nikotin er som emne svært at tiltrække forældre til at høre om. ST har haft en snak med 
Louise Hentzel om hvad man kan gøre for at pege på faldgrupper omkring brugen af nikotin. 
Måske kan det bruges via en snak med de unge i vores skole. Fx et oplæg af hvordan unge bliver 
påvirket og ”lokket” til at bruge disse produkter. 
Personalegruppen kan også blive oplyst om emnet.  
Det er debatteret hvordan Louise Hentzel bedst bruges.  
Forslag om at invitere Louise Hentzel ved næste møde, for at klæde bestyrelsen på til at beslutte 
hvordan vi vil håndtere emnet. ST kontakter Louise Hentzel. 
 
3.   ”Princip for principper”: link til princippet 😊 https://norrevedby-skole.aula.dk/sites/norrevedby-
skole.aula.dk/files/arkiv/Download_filer/Princip%20for%20sundkost2.pdf   (SR) 
 
Dokument for principper er gennemgået og rettet til. Susan justerer principperne til for Nørre Vedby 
Skole og Børnehus.  
Skolebestyrelsen har en forpligtigelse til at følge op på nye principper. Skolebestyrelsen følger op på det i 
januar/februar måned jf. årshjulet. 
Vi bibeholder vores ”reflektionsskema til principper” 
Principper for udarbejdelse af principper i Nørre Vedby Skole og Børnehus kommer til vedtagelse ved 
næste møde. 
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4.   Suppleringsvalg – status og beslutning. (ST) 
 
7 mulige kandidater til bestyrelsen, på trods af der er valg på landsplan til foråret. 
Vi har ikke en kandidat allerede i dag. Vi arbejder på et ”fredsvalg” hvor vi laver en rækkefølge på 
suppleanter. 
Forslag om at de nye interesserede deltager i møder frem til sommer. Forældre har ret til at deltage i disse 
møder.  
Bestyrelsen føler sig privilegerede over den store interesse. ST sørger for at indkalde de interesserede. 
 
Bonusinfo: 2 af de 6 interesserede er fra autismeafdelingen. 
 
Formanden konkluderer at St og Rasmus taler med vores kandidater, og beder dem beslutte hvem 
der træder direkte ind i bestyrelsen, og rækkefølgen på suppleanter. 
 

Bestyrelsen deler sig i to i max. 25 min.. 
 
 
Skoledelen fortsætter med: 
 
5.   ”Sprydager” – ny ide til området fra NVF. (Rasmus/ST) 
Der er planeret, der er sået græs, der er kommet skilt op, men vi indvier ikke nu. 
Det er brugt til skolernes motionsløb.  
Nordeafonden bidrager økonomisk: ønske om at lave ”fitness track”. Inspireret af bane i 
Bangsebroskoven.  
Bestyrelsen er med på ideen omkring denne bane. 
 
6.   Forberedelse på nyt lovindgreb om Mobilfrie folkeskoler. 
Forslag gennemgået. Vi afventer standardpolitik og vejledning fra Børne og 
undervisningsministeriet. 
Bestyrelsen ønsker at kende til autismens regler for området. 
 
Børnehavedelen fortsætter med: 
 
7.   Struktur for Børnehuset frem til 01.04.2026. 

 
 
                                                                  Fælles. 
 
 
8.  Kort: Status i forhold til ”Årshjulet”! (ST) 
 
Gennemgået og en pind i maj måned er udgået 
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Kortere orienteringspunkter (ca. ½ time) 

Ca. kl. 19.00: 
 
 
9.   Kort nyt fra formand og ledelse.(Beredskabsplaner) 
 
Borgermøde 6 november kl 19.00 – 20.30 Vi håber at se mange ved mødet 
 
Skoleindskrivning er åben – vi har fået ca. 50% elever fra andre distrikter. Vi henvender os direkte til de nye 
forældre via e-Boks. 
 
Ny beredskabsplan er under udarbejdelse. Det handler om strømsvigt. Forældre skal involveres og 
informeres.  
 
Overordnet formålsbeskrivelse SUSAN, det kommer oppefra. Der kommer en pulje penge fra staten for at 
opnå minimumsnormeringer 
 
10.   Kort nyt fra elevrådet. 
 
Motionsdagen gik godt på Sprydager. 
Fælleselevrådsmøde var et ryste sammen møde med demokrati fitness. Der blev valgt en formand og en 
næstformand. 
I næste uge er der nyt møde med fælleselevrådet fra Lolland kommune. 
Elevrådet har evalueret trivselsdagen og der var stor opbakning. 
 
11.   Kort nyt fra personalet. 
 
Halloweendag på fredag. 
 
12.   Kort nyt fra forældrerepræsentanter. 
 
Mange arrangementer i starten af et skoleår. Det kan give ”forpustede” elever i autismeafdelingen. 
Opmærksomhed på hvor tæt arrangementer ligger i planlægningen. 
 
13.  Eventuelt. 
 
Ingen punkter 
Ca. kl. 19.15: 

Mindre forfriskning næste møde (Berit) 


