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Til bestyrelsesmedlemmerne i ”Nr. Vedby skole & Børnehus” 

Referat BESTYRELSESMØDE   
24. januar ´24 (kl. 17.00 – 19.30) 

 
- Fraværende: Janni, Berrit, Jeanette og Anne-Mette 

- Kommentar til dagsorden: Jakob pkt. evt. og Peter nyt beslutningspunkt. 

- Godkendelse af referat fra sidste møde: Godkendt 

 

Kortere orienteringspunkter (ca. ½ time) 

1. Kort nyt fra formand og ledelse (P.møde om ”Markante forældre”…! PTP). 
Pædagogisk personalemøde oplæg fra Rikke Yde ”Markante forældre” den 23. jan. 
Forhandlinger om buskontrakt er i gang. Der forhandles en 1-årig kontrakt 
Brandalarm mandag den 22. jan. Alt fungerede efter planen. 
Aula er startet op i Børnehuset 
Ændringer i SFO ang. telefonservice ift. afhentning mm. 
Revisitationer starter for autismeafdelingen i uge 6 
Pt. 61 indskrevne elever i autismeafdelingen 

 
2. Kort nyt fra elevrådet 

Der er ikke holdt elevrådsmøde i 2024 
 

3. Kort nyt fra personalet 
Godt tilbage fra juleferie. Flere personaler er berørte af de mulige ændringer ift. kommende skoleår 
jf. Punkt 7. Personalet er blevet informeret om torsdag den 18. jan. 
Der er gang i fastelavnsplanlægning. Det holdes adskilt i almen og autisme. 

 
4. Kort nyt fra forældre-repræsentanter 

Simon – Henviser til tidligere drøftelse af data fra div. undersøgelser. Data fra undersøgelsen: 9% af 
udskolingen ryger hver dag eller hver uge. 12% af udskolingen ryger E-produkter hver dag. 
Information om GO-easy – projektet. 2 spor; diabetiker og generel fokus på at fremme sundheden 
for børnefamilier og lokalområdet. Ønske om større inddragelse af Skole og Børnehus. Ønske om 
temadrøftelse i bestyrelsen. 

 

Til drøftelse, og evt. beslutning (ca. 2 timer) 

 
Ca. kl. 17.30: 

 

5. Regnskab 2023 (ST) 

Steen fremlægger budget 2023. Samlet slutter Nørre Vedby Skole og Børnehus på et lille overskud 

på 69.000 kr.  

 

6.   Godkendelse af Princip-pkt.: Skole-hjem-samarb. (AK) 

      Se endeligt bilag. 

 Princippet er godkendt. 

 Kort drøftelse af implementering af princippet. Opfordring til at dette gennemgås på forældremøde, 

plus offentliggøres på Aula og hjemmeside. 

 

7.   Høringssvar!!! 

      Bestyrelsen kan afgive høringssvar, vedr. nyt forslag fra det politiske udvalg, om fremtiden for  

      Nr. Vedby skole. Se forslaget – og beslutningen – i sagsfremstillingen til mødet d. 23/1. 

Steen informerer om baggrunden til punktet. Der var sagsfremstilling ved børne- og ungeudvalgsmødet 23/1 
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og forslaget er nu sendt til høring i skolebestyrelsen og MED. Det forventes at der træffes beslutning på 

næste udvalgsmødet den 20/2-2024. 

Ledelsen forventer at forslaget betyder at almendelen skal reduceres med 5 personaleenheder.  

Drøftelse om betydningen af dette forslag for Nørre Vedby Skole og Børnehus.  

Der er indsamlet input til høringssvar. Ledelsen renskriver og udsender forslag til bestyrelsen. 

Skolen offentliggør ikke forslaget fra udvalget for forældrene før efter 20/2-24. 

 
Ca. kl. 18.30: 

Pause – med lille anretning 
Ca. kl. 18.50: 

 

 

8.   Tovholder for løbende revidering af skolens principper (PH) 

      Hvad er det næste princip vi vil evaluere? Hvem gør det – og til hvornår? 

Punktet udsættes. Næste princip der tages op, er mobbepolitikken. 

 

Nyt punkt 9. 

Brev fra Sakskøbing Skoles bestyrelse. 

Sakskøbing Skoles bestyrelse ønsker opbakning fra alle kommunens skoler om et fælles skriv fra 

bestyrelserne ifm. div. besparelser på skoleområdet og ejendomsenheden. Formand beder bestyrelsen tage 

stilling til om bestyrelsen ønsker dette. Vi deler Sakskøbing Skoles bekymring, men kan ikke tilsluttet os 

deres udfordringer med lokaleudfordringerne.  

Peter skriver til Sakskøbing. 

 

 
 Ca. kl. 19.20: 

 

Nyt punkt 10 

Eventuelt. 

Fodbold – sagen er drøftet 

 

 

(Forberedelse af bespisning næste gang:  Charlotte )   

 

 

Ventepunkt 

Temadrøftelse af data fra bl.a. sundhedsundersøgelserne 

Princip for mobning                          


