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Til bestyrelsesmedlemmerne i ”Nr. Vedby skole & Børnehus” 

REFERAT BESTYRELSESMØDE   
22. februar ´24 (kl. 18.00 – 20.00) 

- Fraværende: Annemette, Jeanette 

- Kommentar til dagsorden: Ingen 

- Godkendelse af referat fra sidste møde: Godkendt 

 

 

 

 

Ekstraordinært møde, omkring ét hovedtema: 
(Der vil blive serveret kaffe/the/kage undervejs) 

 

 

 

 

Kortere orienteringspunkter (ca. ½ time) 

1. Kort nyt fra formand og ledelse  
Der har været afholdt MUS-samtaler for alle personaler 
Dd. har der været personalemøde ang. BSU´s beslutning og kommende skoleplan 
Margit Mikkelsen har sagt op pr. 1. marts 
BSU har varslet ny udvalgsformand og næstformand pga. af ændringer i Byrådet 
Der har været 2 opsigelser i almendelen, som bliver dækket med en tidsbegrænset ansættelse og med 
en af vores fastevikarer. Stillingsopslag udsendes snarest ift. den ene stilling 
Pga. barsel skal der også ansættes en tidsbegrænset stilling i SFO.  
Blækspruttefunktionen er stoppet i SFO, så børnene bliver ikke flugt til biler og busser    

 
2. Kort nyt fra elevrådet 

Næste elevrådsmøde afholdes på mandag, hvor der skal tales trivselsdag og rygning 
 

3. Kort nyt fra personalet 
Der skal laves forældrecafe i autismeafdelingen 
Der har været afholdt fastelavn i alle afdelinger 
Indskolingen har haft fælles fagdag med fernisering  
I Børnehuset skal der fremadrettes arbejdes med retning og værdier. Der er også planer om 
bedsteforældredag i Børnehuset 

 

 

Til drøftelse, og evt. beslutning (ca. 1,5 time) 

 
Ca. kl. 19.30: 

 

4. Den politiske beslutning om skolens fremtid. 

Det politiske udvalg har besluttet at vedtage forslaget om ikke aldersopdelte klasser. Ressourcen er 

fordoblet til 350.000 kr. pr. sammenlagt klasse ift. det oprindelige forslag. Ressourcen er fastlagt for 

to år. 

Skolen modtager først ressourcetildelingen 6. marts., vi forventer at reduktionen fra 10 til 7 klasser 

har en betydning for flere poster i ressourcen. 

På personalemødet i dag har en tidligere opstart (indeværende år) været drøftet, ligeledes har vores 



                                                                                            NØRRE  VEDBY  SKOLE                 
            

          
 

mellemform været drøftet. 

Ledelsen beder bestyrelsen om at tage stilling til, hvordan forældrene informeres om BSU 

beslutning. Da beslutningen har været offentlig siden tirsdags. 

Grundet en del afslag på fritvalg af andre skoler, er vi nu oppe på en kommende BH. kl. på 16 

elever.  

 

Forældreinformation: 

 Bestyrelsen producerer et skriv her på mødet, som kan sendes ud til forældrene allerede i dag.  

 

Tidlig opstart: 

 Fra personalemøde er mange forslag drøftet. Generelt er personalet positivt stemt overfor 

tidlig opstart, men endnu ingen klare forslag. 

 

5. Fremtidens Nr. Vedby skole & Børnehus. 

Den ekstra ressource på 3x350.000 kr. der tilføres i overgangsperioden for de kommende to skoleår, 

for de sammenlagte årgange, vil der være brug for at bestyrelsen gør sig overvejelser hertil – 

hvordan denne ressource kan udmøntes i praksis. Den ekstra ressource kan benyttes på flere måder 

– lærer/pædagog – trivsel fremmende tiltag/faglig undervisning. 

 

Forslag og fælles drøftelse:  

- Inddrage klasseråd for de årgange der skal samlæses, der kan med være til at understøtte 

sociale arrangementer mm forud for kommende skoleår.  

- SFO: Mulighed for at bidrage med fælles arrangementer, for at forældrene også kan mødes på 

tværs – opmærksomhed på fællesskaber for børnene.  

- Trivsel som fokus.  

Elevperspektivet fra elevrådsrepræsentanter:  

- Kendskab til hinanden udenfor skoletid – evt. med forældre arrangementer.  

- Fællestur ud af huset eller andre aktivitetsdage.  

 

 
 Ca. kl. 19.25 
 

6.   Eventuelt. 

 

(Forberedelse af bespisning næste gang: Charlotte) 

 

                                            --------------------------------------------------- 

Vente punktér:    

Principper 


